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“国培计划（2019）”—安徽省学校信息化管理团队研修项目 

总 结 简 报 



前言 Introduction 

11月的庐州、金子般的季节，“国培计划（2019）”—安徽省学校信息化管理团

队研修项目在碧波万顷的巢湖畔、景色宜人的碧桂园酒店开班了。来自于全省各地406

名学校信息化管理团队的老师们在这里汇聚，5天的培训中，他们倾听并参与了专题讲

座、案例分享、小组研讨、成果展示等多种培训，全面提升了引领教师运用信息技术

开展教学创新的能力、全面提升管理团队进行学校信息化发展规划的能力、带动本校

教师全员参与学校信息化建设的规划设计能力，圆满完成了培训任务。我们相信，在

接下来的工作中，他们将用学成的知识技能为我省的教育信息化建设推波助澜，他们

必将成为我省学校信息化建设的引领者和生力军！ 
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PART  01 

项目概况 
Xiang Mu Gai Kuang 



1-1  培训目标 

*  

总体目标： 

 全面提升管理团队引领教师运用信息技术开展教学创新的能力 

 全面提升管理团队进行学校信息化发展规划的能力 

 带动本校教师全员参与学校信息化建设的规划设计能力 

 全面提高整校推进教师信息技术应用能力提升的实施能力 



*  

学习过程 辅导方式 

组织方式 学习方式 

1-2  培训方式 

·统一组织集中培训 

·构建一体化网络研修体系 

    采取集中培训与网络研修相结合、线下指导与线上研讨

相结合、虚拟学习与现场实践相结合的混合式学习方式

开展培训。 

·集中培训：专家讲座—小组研讨—实地考察

—分享感悟—成果展示 

·线上研讨 

·线下集中研修：5天 

·线上研讨：集中研修期间同步 

·集中培训（专家专题讲座、小组分享与成果展示） 

·线上指导（培训专家参与引导线上讨论） 



*  

混合式学习方式 

·理论性与实践性相结合 

·专题学习与交流研讨相结合 

·实地考察与反思体验相结合 

·网络研修与线下集中培训相结合 
·在理论培训中强调实践案例分析 

·在实践研修中突出理论与能力提升 

·在交流研讨中分享成果、经验 

·以参训对象需求为中心 

·以典型案例为载体 

·创设参与式研修情境 

·发挥参训学员主体作用 

灵活采取对话试、案例式、探究

式、参与式、情境式、讨论式、

任务驱动、实地考察等多种方式

开展培训 

1-2  培训方式 



*  

讲座——研讨 

1-3  培训内容 

根据参训教师实

际需要设置 

理论——实践 

注重应用 

线下——线上 



*  

能力提升工程2.0的变化及要求 

学校信息化建设规划设计思路与方法 

本校信息化发展规划刚要 

学校信息化政策研讨 

能力提升工程2.0实践应用如何落地 

安徽省能力提升工程2.0思路介绍 
能力提升工程2.0培训团队的建设与应用 

能力提升2.0校本应用考核如何开展 

1-3  培训内容 

安徽省智慧学校建设总体规划与经验分享 

长春汽开区整校推进经验分享 

STEAM课程开发和特色STEAM课程案例分析 

现阶段学校信息化建设关键措施 



1-4  前期准备 

学员报名、分班分组 

 12个市 

 406人 

 15组 



    5次项目推进会，保障项目筹备有的放矢 

1-4  前期准备 

前期分工、实施中分工、训后分工：各司其职、有条不紊 



1-4  前期准备 

兵马未动粮草先行：物料准备 



自主开发微信小程序，支持日常

签到、线上研讨、分享评价与研修

成果提交，拓宽研修时间与空间，

增加研修的深度与广度，凸显现代

信息技术支持下的培训新模式，实

现混合研修。 

1-4  前期准备 



PART  02 

项目实施 
Xiang Mu Shi Shi 



2-1  学员报到 

接站服务 

    组建接站小组，为学员提

供定点接站服务，全天候在车

站用大巴接送学员，送达培训

现场。 



2-1  学员报到 

 报到现场 

工作人员准备物资 参训学员现场签到 



    11月19日上午，培训正式开班。安徽广播电视大学校党委委员、副校长杜爱玉，华东师范大学开放教育学院院长、国家工程

办主任闫寒冰，安徽省教育厅师资处副处长马家松，安徽省教育厅师资处副处级调研员查榕宁参加了开班仪式。开班仪式后，闫

寒冰教授作了题为《能力提升工程2.0的变化及要求》的专题讲座，为参训学员们进行了国家教育信息化新形势及能力提升2.0的

知识革新，为学校信息化建设指明方向。 

2-2  开班典礼 



2-3  专题讲座 

全国知名专家与一线名师相结合、理论阐释与实践操作相结合、政策解读与经验介绍相结合、主题讲座与对话交

流相结合，让参训学员老师们知其然、更要知其所以然，做到知行合一。 

 讲座专家 



2-3  专题讲座 

 课上互动 

在专家讲座中，特别注重学员对专家讲座的反馈，引导学员与专家进行现场对话交流，专家现场答疑

解惑，在一问一答中，碰撞出智慧的火花，达到弄清方向、找到路径、解决问题的效果。 



2-3  专题讲座 

 课后交流 

专家热心、学员好学。不放过任何与专家交流的机会，课上交流延伸到课下，把讲座中的疑惑点、工作中的疑

难点抛出与专家对话，拨云见日、醍醐灌顶。 



2-4  感悟与分享 

  课前分享，亮出自己的

特点、展示自己的做法，

交出锦囊、与君共享；课

后评价，谈谈自己的看法

、聊聊自己的体会，总结

反思、共同提升。 



2-5  小组研讨 

 线下研讨 
会场里、角落里、房间里

，都是各个小组课后研讨的身

影，组长召集、任务驱动、智

慧碰撞，为了完成学校信息化

规划方案，团结协作、群策群

力，争取拿出最优的培训成果

，为最后的展示贡献最亮的精

彩。 



2-5  小组研讨 

 线上研讨 

践行混合式研修模式

，线下线上研讨融合，结

合预设专题，以小组为单

位，开展每日线上研讨，

促进思路更开阔、学习更

深入。 



2-6  成果展示 

5天的研修生

成 最 终 的 学 习 成

果-学校信息化发

展 规 划 初 稿 （ 刚

要 ） ， 各 小 组 代

表 分 享 展 示 ， 亮

特 点 、 听 建 议 ，

为 学 校 信 息 化 建

设 的 实 践 落 地 做

好 了 充 分 的 知 识

储 备 ， 蓄 势 待 发

。 



2-7  服务反馈 

学 员 的 满 意

是对我们提供服

务最好的肯定。

一场培训，学员

收获的是知识的

获取，培训机构

获取的是参训者

的褒扬。相互成

就、共同成长！ 



2-8 研修花絮-学习我们是认真的 



PART  03 

培训效果 
Pei Xun Xiao Guo 



培训效果 
参训学员在5天的研修中，聆听并参与了专家专题讲座、一线名师案例分享、线上线

下小组研讨、研修成果研制与展示等多种形式的培训活动，科学、丰富、多样、创新的

研修活动设计全面提升了他们引领本校教师运用信息技术开展教学创新的能力、全面提

升管理团队进行学校信息化发展规划的能力以及带动本校教师全员参与学校信息化建设

的规划设计能力，参训学员收获满满，培训任务圆满完成，达到了项目设计的培训目标

，效果显著。 



PART  04 

项目特色 
Pei Xun Xiao Guo 



项目特色 
一、项目设计将常规的现场专家讲座与网络支持下的学习分享评价、每日研讨、小程序作业提交等线上活动充分融

合，成功的践行了混合式研修模式。 

二、项目聘请国家名师进行政策层面的解读介绍，开阔了参训教师的眼界，同时邀请本地特色示范校负责人作为本

地专家分享展示具体做法，提供可借鉴的一线经验，聚焦应用，国家级名师结合一线名师，促进理论落地。 

三、项目设计饱满的学习任务，充分利用宝贵的研修时间，提升学习效率，在课前安排课前分享、课后安排评价，

晚间安排线上每日讨论，活动安排充实，研修过程对照最终的成果展示，过程关照结果，施行任务驱动。 

 
 



PART  05 

展望与反思 
Pei Xun Xiao Guo 



展望与反思 
培训有期、学无止境。我们的培训设计得到了参训老师的充分肯定，老师们有获得感、我们有成就感，培训效果显

著。但值得反思的细节和提升的空间仍在，诸如训前调研要更充分、专家结构要更科学、训后跟踪要更切实等，我们将

在反思中不断进步，更好的服务于教师培训工作。我们更希望通过本次培训，老师们用学成的知识技能为我省的教育信

息化建设推波助澜，成为我省学校信息化建设的引领者和生力军！ 

 



感 谢 观 看 

安徽广播电视大学 2019年12月 


